
 

 

 

 

 

主催：静岡商工会議所  後援：東京海上日動火災保険株式会社 

 

企業のリスクマネジメントとして最も重要な問題である「パワハラ・セクハラ」に対する取り組み

と対応は、企業の社会的評価に大きな影響を与えます。 

令和元年に労働施策総合推進法、男女雇用機会均等法、育児・介護休業法等が改正され、セクハラ、

マタハラに関する対策強化と併せて、令和２年６月から事業主にパワハラ防止の措置義務が課されて

います（中小企業は令和４年３月末まで努力義務）。 

本セミナーでは、パワハラ・セクハラについての理解を深め、具体的な対策方法などについて、わ

かりやすく解説いたします。この機会に是非ご参加ください。 

 

■日 時   2022 年2 月9 日（水） 15:00～16:40  
■会 場   静岡商工会議所 静岡事務所４階 401・402 会議室（静岡市葵区黒金町 20-8） 

☆Zooｍからも参加可能です 
・開催前日までに、招待 URL をメール送信致します。 
・WI-FI 環境など高速通信が可能な環境でご参加ください。（通信料は受講者ご負担）  

■講 師   東京海上日動火災保険株式会社 本店広域法人部シニアマイスター 横山 昌彦 氏 

 

 

 

 

 

■内 容   (1)精神障害の労災認定の急増と損害賠償 (2)パワーハラスメントの現状と予防対策 

(3)セクシャルハラスメントの現状と予防策 (4)リスクヘッジ策 等 

■定 員   40 名（定員に達し次第、締め切らせていただきます） 

■受講料   無 料 

■問合せ先  静岡商工会議所 総務部 会員サービス課  

静岡市葵区黒金町 20-8 TEL.054-253-5112 FAX.054-253-5257 

（切り取らずにご送信ください） 

静岡商工会議所 会員サービス課 行（FAX.054-253-5257）          年  月  日 

 

「パワハラ・セクハラ」のリスクマネジメント 参加申込書 

 

事業所名  TEL  

参加者名 
 

（役職：                 ） 

 

（役職：                 ） 

参加方法 
会場での参加  Zoom での参加 

（いずれかを○で囲んで下さい） 

会場での参加  Zoom での参加 

（いずれかを○で囲んで下さい） 

E-mail   

※ご記入いただいた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用することがございます。 

＜講師略歴＞ 
ハラスメント防止コンサルタント 
メンタルヘルス マネジメント検定広報大使 
本店で公務・金融関連の法人営業を 23 年、秋田・茨城・長崎での地域パーソナル営業
を 15 年担当。2006 年からは商工３団体プロモーターとして、中小企業のリスクの
分析、リスクヘッジ策の開発、普及推進を担当。全国でリスクマネジメントセミナ―を
実施している。（講演回数 1,789 回、受講者数 12 万人、マスコミ登壇 50 媒体） 
 

メンタルヘルスと労務管理の視点から見た  

「パワハラ・セクハラ」のリスクマネジメント 

静岡商工会議所 会員事業所限定！会員サロンのご案内 


